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1. Общая характеристика образовательного учреждения

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Малыш» поселка Головино» функционирует с 1961 года. Ранее учреждение принадлежало Головинскому заводу «Электробытприбор» как деткомбинат  «Малыш», в 1994 году было передано в Головинский сельский совет и переименовано в Ясли-сад «Малыш», затем в 1999 году переведено в ведение администрации Судогодского района и переименовано в МДОУ «Детский сад «Малыш» поселка Головино».

Место нахождения МДОУ: 601395 Владимирская область, Судогодский район, поселок Головино, улица Чехова, дом 1а. Телефон: (49235)
42-1-31.

Тип  учреждения определен постановлением главы администрации муниципального образования «Судогодский район» № 1623 от 03.11.2011. как бюджетное  учреждение. 
Полное название учреждения – Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Малыш» поселка Головино», сокращенное название учреждения: МДОУ «Детский сад «Малыш» п. Головино»
Учредитель: Управление образования администрации МО «Судогодский район» Владимирской области. Юридический адрес Учредителя: 601351 Владимирская область, город Судогда, улица Коммунистическая, дом 1.

Учреждение в своей деятельности руководствуется федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, приказами Департамента образования администрации Владимирской области,  постановлениями и распоряжениями главы администрации МО «Судогодский район», приказами Управления образования администрации МО «Судогодский район», Типовым положением о ДОУ, Уставом дошкольного образовательного учреждения, договором, заключенным между дошкольным образовательным учреждением и родителями (законными представителями). ДОУ имеет право на ведение образовательной деятельности на основании лицензии регистрационный № 2484, выданной 25.10.2011 г.  

ДОУ расположен в типовом здании общей площадью 731,56 кв. м, общая территория участка 9641 кв. м. 

Учреждение расположено в поселке, окружено жилыми домами, лесным массивом, Головинской администрацией и амбулаторией. Детский сад размещён на обособленном земельном участке, удалён от промышленных предприятий, гаражей и магистральных улиц. Территория детского сада огорожена забором и полосой зелёных насаждений. Так же имеется наружное электрическое  освещение, соответствующее установленным  ГОСТам.  На территории детского сада имеются игровые площадки, общая спортивная площадка, хозяйственная зона. 

 Здание ДОУ имеет 2 этажа:

· на первом этаже располагаются группы второго раннего возраста, первого младшего возраста (для детей раннего возраста), пищеблок,  прачечная, процедурный и методический кабинеты, методический кабинет, кабинет заведующего МДОУ, спортивно-музыкальный зал, кладовка для белья. Спортивно-музыкальный зал оснащён необходимым инвентарём для развития и оздоровления детей.
Пищеблок оснащён всем необходимым для приготовления пищи оборудованием и уборочным инвентарём. В кладовой для скоропортящихся продуктов имеется холодильно-морозильная камера. 

· на 2-ом этаже расположены группы второго младшего возраста, среднего возраста, старшего возраста, подготовительного к школе возраста. «Гномики» (для детей среднего дошкольного возраста). 
· Режим работы — пятидневная рабочая неделя; длительность пребывания детей 10,5 часов: с 7 30 до 18 00. Выходные дни — суббота, воскресенье, праздничные дни. 

2.
Качественно-количественные характеристики педагогического, родительского и детского сообщества
В 2011-2012 учебном году МДОУ «Детский сад «Малыш» п.  Головино» посещало 105 детей в возрасте от 1 года до 7 лет.

В учреждении функционировало 6 групп:

· группа второго раннего возраста ( от 1 года до 2 лет) – 18 детей;;
· группа первого младшего возраста (от 2 до 3 лет) – 14 детей;

· группа второго младшего возраста (от 3 до 4 лет) – 19 детей;

· группа среднего возраста (от 4 до 5 лет) – 19 детей;
· группа старшего возраста ( от 5 до 6 лет) – 16 детей;

· группа подготовительного к школе возраста ( от 6 до 7 лет) – 19 детей.

Комплектование групп на 01.09.2012г.
	Возрастные группы
	Количество детей

	Группа второго раннего возраста 
(от 1года  до 2 лет)
	18

	Группа первого младшего возраста 
(от 2 до 3 лет)
	14

	Группа второго младшего возраста 
(от 3 до 4 лет)
	19

	Группа среднего возраста 
(от 4 до 5 лет)
	19

	Группа среднего возраста 
                             ( от 5 до 6 лет) 
	16

	Группа подготовительного к школе возраста
                             ( от 6 до 7 лет)           
	19


Социальный состав семей воспитанников:

	Полные семьи
	78%

	Неполные семьи 
	22%


Состав семей воспитанников по количеству детей:

	Семьи с 1 ребенком
	51%

	Семьи с 2 детьми
	46%

	Многодетные семьи 
	5%


Половой состав воспитанников:
	Мальчики
	56%

	Девочки 
	44%


Педагогический состав ДОУ, уровень профессиональной компетентности

	Показатели
	2011-2012

	Численность педагогического состава
	13 человек

	Образование:

· Высшее

· Среднее специальное 

· Среднее-техническое
· Из них учатся в вузах
	1 человек – 8 %

11 человек - 85%

1 человек - 8%

1 человек

	Категорийность:

· 1-я категория

· 2-я категория 

· Без категории
	3 человек – 23%

8 человек - 62%

2 человека - 15%

	Педагогический стаж

· От 0 до 5 лет

· От 5 до 10 лет

· От 10 до 15 лет

· 15 и более
	1
1
2
9

	Сменность педагогических кадров
	Вновь принят 0 педагог


Педагоги детского сада активно осваивают и внедряют в свою работу современные педагогические и информационно-коммуникативные технологии.

3. Структура управления образовательного учреждения

Управление  МДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ  на принципах единоначалия и самоуправления. Руководство учреждением осуществляет заведующий. Органами самоуправления в МДОУ являются: Общее собрание трудового коллектива, Совет педагогов, Родительский комитет МДОУ. Компетенция их деятельности регламентируется Уставом,  Положениями данных органов самоуправления.

В 2011 году принят Коллективный договор учреждения на 2011-2013 г.г., в котором отражены вопросы охраны жизни и здоровья детей и сотрудников, определены доплаты, надбавки, премирования и других выплат стимулирующего характера.  

Отношения между администрацией и профсоюзной организацией строятся на основе социального партнёрства и взаимодействия сторон трудовых отношений.

Администрация учреждения при разработке нормативно-правовых актов, затрагивающих социально-трудовые права работников, учитывает мнение профсоюза. 

В 2011-12 учебном году деятельность Совета педагогов была направлена на реализацию годовых задач:

1. Апробация основной общеобразовательной программы МДОУ «Детский сад «Аленушка» п. Головино»

2. Социально – личностное развитие детей через освоение первоначальных представлений социального характера и включение детей в систему социальных отношений ( социализация).
3. Физическое развитие детей через охрану здоровья и формирование основы культуры здоровья.
Развивающая среда соответствует санитарно-гигиеническим требованиями и обеспечивает:

- физкультурно-оздоровительную работу с детьми;

-познавательное развитие ребёнка;

-художественно-эстетическое;

- социально-личностное.
4. Ресурсное обеспечение воспитательно-образовательного процесса

Для ведения образовательного процесса на оптимальном уровне, образовательное учреждение обеспечено необходимой материально-технической базой. 

Для укрепления материально-технической базы проведены следующие мероприятия:

· текущий ремонт канализации, системы отопления;

· частичное ограждение территории;

· приобретение детских игрушек;
· косметический ремонт пищеблока;

· приобретение наглядных пособий, оборудования для образовательного процесса.

В настоящий момент требуются большие денежные средства на капитальный ремонт и замену окон, ремонт музыкального зала, замену светильников с  лампами накаливания на светильники с люминиицентными лампами.
Детской мебелью ДОУ укомплектовано полностью, но она нуждается в замене на 50%. 

Техническое оборудование требует частичной замены в связи с износом по сроку эксплуатации.

Обеспечение дошкольного образовательного учреждения учебно-наглядными пособиями, игровым и спортивным оборудованием является важным условием его функционирования и позволяет обеспечить доступность и качество дошкольного образования. 

Оснащение воспитательно-образовательного процесса:

· Игровым оборудованием -

70%

· Наглядными пособиями -

80% 

· Спортивным инвентарем -

40%

· Техническими средствами -

50%

· Мебелью - 



100%

· Бельем -



70%

Методическая база ДОУ  постоянно совершенствуется, приобретаются методический материал, книги, наглядные пособия.
Информационно-техническая база слабо оснащена. В достаточном количестве имеется периодическая, учебно-методическая, художественная литература, но требует постоянного обновления.

Организация воспитания и обучения детей в ДОУ строится на гуманистической концепции развития, в основе которой лежит личностно-ориентировочный подход. Правильное понимание  психологических особенностей ребёнка - дошкольника помогает педагогам вырабатывать верную тактику общения с ним, использовать индивидуальный подход,  устанавливать деловые и личностные контакты.

Характеристика предметно-развивающей среды по группам и в целом в ДОУ.

Средствами осуществления основной общеобразовательной программы является направляемая и руководимая педагогами активная предметно - развивающая среда по группам и в целом по ДОУ (учебная, игровая, трудовая, бытовая, самостоятельная) деятельность детей. Развивающая предметная среда ДОУ оборудована с учетом возрастных особенностей детей. 

5. Финансовое обеспечение функционирования и развития ДОУ

Финансово-хозяйственная деятельность детского сада направлена на реализацию уставных целей. Контроль за финансовой и хозяйственной деятельностью учреждения осуществляет Учредитель.

Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов являются:

- средства муниципального бюджета;

- родительская плата;

- имущество, переданное МДОУ собственником;

- иные источники, предусмотренные действующим законодательством.

В последние годы увеличивается благотворительная, материальная помощь и добровольные пожертвования предприятий, родителей и жителей города.

Расходы МДОУ «Детский сад «Аленушка» поселка Головино» 

на 2011 год 
	Наименование 
показателей
	Код статьи
	Фактически, тыс. руб.

	1
	2
	3

	Затраты учреждения – всего
	
	5316,9

	в том числе:

оплата труда
	211
	2344,4

	начисления на оплату труда
	213
	796,3

	питание
	340
	400,2

	услуги связи
	221
	6,3

	транспортные услуги
	222
	11,8

	коммунальные услуги
	223
	747,3

	услуги по содержанию имущества
	225
	43,6

	прочие затраты
	226
	21,4

	Инвестиции
	
	-


Стоимость  содержания 1 ребенка в день в ДОУ в 2011 году составила 560,0 руб.
 ( 17%), родительская плата за содержание ребенка в ДОУ - в среднем 96,33 руб. (17% от общей стоимости).
6.
Организация питания
Питание воспитанников   в 2011 - 2012 учебном году осуществлялось по примерному цикличному 10-дневному меню.

В основу разработки  меню вошли все необходимые пищевые продукты в соответствии с требованиями СаНПиН 2.4.1.2660-10, СанПиН 2.4.1.2731-10 «Изменение № 1 к 2.4.1.2660-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях».

Меню рассчитано на четырёхразовое питание (завтрак, второй завтрак обед, полдник). 

Реализация настоящего меню удовлетворяет суточную потребность детей с 1 года до семи лет. В меню представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. В ежедневный рацион питания включены мясо, фрукты, овощи и соки. Таким образом, детям обеспечено полноценное сбалансированное питание. Каждый приём пищи осуществляется в соответствии с режимом дня учреждения. Родителей информируем об ассортименте питания ребёнка, вывешивая ежедневное меню во всех группах. Выдача готовой  пищи разрешается только после снятия пробы медицинским работником с обязательной отметкой вкусовых качеств, готовности блюд и соответствующей записи в бракеражном журнале готовых блюд. Ежедневно оставляется суточная проба готовой  продукции. Проба отбирают в стерильную стеклянную посуду с крышкой,  и сохраняют в течение 48 часов в специальном холодильнике. Пищевые продукты, поступающие в ДОУ,  имеют санитарно-эпидемиологическое заключение о соответствии их санитарным требованиям. Поставка продуктов осуществляется ООО «Питание».
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| I'pPEHKaMHU H C MOPKOBLIO
dbpukKageIpKamMu
3. bynka ¢ maciom,ceipom | 3. KoTnera MsacHas 3. Yali cnagkuit
. 2-a 3asmpak (10:00): 4. I'peua, coyc 4. Manjapud
1. Coxk 5. Komnort cx/dp 5. Ileuenne
’ 6. Xneb pxaHoH
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1-a 3aempak: 0beo: Honaonuk:
1. Kama pucosas 1. Canat MOPKOBHBIH ¢ |. IlynuHr peiOHBIH
SI0JIOKOM
- 2. Kakao 2. Cyn ropoxoBEIii C 2. Canat cBEkJ1a C 4eCHOKOM
IrpeHKaMu
3. bynka ¢ maciom,ceipoM | 3. Iymsim co cMeTaHoi 3. Kucenp
_ 2-u 3aempak (10:00): | 4. KaprodensHoe mope 4. s6noko
1. Cok 5. Komnot cx/dp 5. IpsiHUK
0. Xneb pkaHoi
7 1E€Hb
1-i 3aempak: Obeo: Hononuk:
1. Kama rpeuneBas 1. Canat 3uMHUHI 1. IledeHp B cMeTaHe
2. Kode na monoxe 2. Cyn CBEKOJIBHEBIH CO 2. Kaprodenb oTBapHOIi C
| CMETaHOMN MacJIOM
3. bynka ¢ maciom,ceipom | 3. Pyjer MACHOM ¢ siIioM 3. Hanutok n3 mmmnoBHUKa
2-u 3aempak (10:00): | 4. Bepmuiiens, coyc 4. AnienbCuH
1. Cok 5. Komnot cx/dp 5. 3edup
6. Xneb pxaHoi

8 1eHb

1-u 3aempak:

0Obeo:

IHononuk:

. OMmiter

. Cajiat cBéxkiia ¢

. 3areKaHkKa MOPKOBHO-

YEepPHOCIUBOM TBOPOJKHAS! C [HKEMOM
(BapeHbeM )
2. Yaif ¢ MOJIOKOM 2. Cyn pbIOHBIN 2. Har, uivi 10 3 +1.C TMMOHOM
3. Iledensbe c 3. Tedrenu 3. banaH
MacJiOM,ChIPOM
2-u 3aempak (10:00): | 4. OBouHoe pary
1. Cok 5. KoMnot cx/dp
6. Xneb pxaHou




[image: image4.png]9 1ennb

1-a 3aempak:

Obeo:

IHononuxk:

. Kama «/Ipyx06a» 1. Canar kamnycra ¢ s610koM | 1. JIeHUBBIE BAPEHUKH CO
MOJIOYHas CTYHIEHHBIM MOJIOKOM
. Kakao 2. Cy1 OBOLIHOH Ha 2. HanmuTok U3 IIMIIOBHKUKA
KypHUHOM OyJIBOHE CO
CMETaHOU
. bynka ¢ macnom,ceipom | 3. I'omyOGrsl popMOBEIE B 3. I'pyma
CMEeTaHe
2-u 3aempak (10:00): | 4. ITrope kapTtodenbHOE 4. Mapmenan
. Hanutok «Pspxenkay 5. Kommnot cx/dp
6. Xneb pxxaHoi
10 xeHb
1-ii 3aempak: Obeo: Iononux:
. Kama «HexHoCTb? 1. Canat MmopkoBs ¢ caxapoM | 1. Cenénka
. Kode Ha Momnoxke 2. Cyn PacconpHuK co 2. Bunerpert
CMETaHOMN
. bynka ¢ maciom 3. Cydue KypruHOe 3. Yaii ¢ TMMOHOM
2-u 3aempak (10:00): | 4. Kanycra tyménas 4. MannapuH
. Cok 5. Kucens /s 5. IleyeHbe
6. Xneb pxaHoi





7.
Обеспечение безопасности
В учреждении созданы безопасные условия воспитания и обучения детей и работы сотрудников. В ДОУ организован пропускной режим. Детский сад оборудован автоматической противопожарной сигнализацией, установлена прямая связь с МЧС, на каждом этаже имеются огнетушители и схемы эвакуации из здания. 

В соответствии с системой стандартов, безопасности труда  в ДОУ проводится определенная работа по охране труда и технике безопасности.

С вновь поступившими сотрудниками проводится вводный инструктаж. Повторные инструктажи проводятся один раз в шесть месяцев и заносятся в  книгу инструкций под роспись.

В учреждении организован пропускной режим. Охрану здания ночью и в выходные дни обеспечивают 2 сторожа.

8.
Приоритетные цели и задачи развития, деятельность по их реализации за истекший отчетный период, результаты образовательной деятельности
МДОУ реализует основную общеобразовательную программу МДОУ «Детский сад «Малыш» п. Головино», в основе которой лежит программа «От рождения до школы» под ред.: Вераксы Н.Е., Комаровой Т.С., Васильевой М.А. Год издания - 2011.
Общеобразовательная программа Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Малыш» поселка Головино» обеспечивает: 

- охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;

- обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития детей;

- воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

- осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей;

- взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей;

- оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.

Содержание образовательной программы соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики и выстроено по принципу развивающего образования, целью которого является развитие ребенка, и обеспечивает единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач.
Образовательный процесс в ДОУ построен с учетом принципов интеграции образовательных областей (физическая культура, здоровье, безопасность, социализация, труд, познание, коммуникация, чтение художественной литературы, художественное творчество, музыка) в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников.

Основу организации образовательного процесса составляет комплексно-тематический принцип с ведущей игровой деятельностью. Решение программных задач осуществляется в разных формах совместной деятельности взрослых и детей, а также в самостоятельной деятельности детей. 

Цель: Обеспечение индивидуальной траектории комплексного развития каждого ребенка с учетом имеющегося у него психического и физического состояния здоровья, развитие социально-адаптированной личности.
Сводная таблица мониторинга промежуточных результатов освоения программы детьми в МДОУ «Детский сад «Малыш» п.Головино» за 2011-2012 учебный год.
  Анализ формирования интегративных качеств у детей подготовительной группы
              МДОУ «Детский сад «Малыш» п. Головино за 2011-2012 учебный год

	№
	            Интегративные качества
	Уровень сформированности интегративных качеств

	
	
	
	начало года
	конец года

	1
	Физическое развитие
	высокий
	1 (6%)
	 7

	
	
	выше среднего
	6 (33%)
	10 (81%)

	
	
	средний
	 8(44%)
	 1(19%)

	
	
	ниже среднего
	 3 (17%)
	  

	2
	Любознательность,

активность
	высокий
	 0 
	6

	
	
	выше среднего
	6 (33%)
	  11 (81%)

	
	
	средний
	 9 (50%)
	    1 (19%)

	
	
	ниже среднего
	 3 (17%)
	 0

	3
	Эмоциональность,

отзывчивость
	высокий
	 0
	 8 (25%)

	
	
	выше среднего
	7 (39%)
	 10  (75%)

	
	
	средний
	11 (61%)
	 0

	
	
	ниже среднего
	  0
	 0

	4
	Овладение средствами общения и способами взаимодействия с взрослыми
	высокий
	   0
	  6

	
	
	выше среднего
	10 (56%)
	 12(100%)

	
	
	средний
	  8  (44%)
	  0

	
	
	ниже среднего
	 0
	 0

	5
	Способность управлять своим 

поведением и планировать действия
	высокий
	 0 
	 7 (12%)

	
	
	выше среднего
	 5 (28%)
	 11 (75%)

	
	
	средний
	  12 (67%)
	   0 

	
	
	ниже среднего
	  1 (6%)
	 0

	6
	Способность решать интеллектуальные и личностные задачи
	высокий
	   0
	 8

	
	
	выше среднего
	 12  (67%)
	10  (75%)

	
	
	средний
	  6 (33%)
	   0

	
	
	ниже среднего
	  0
	  0

	7
	Представления о себе, семье, обществе, государстве, мире и природе
	высокий
	  0
	  6

	
	
	выше среднего
	 4 (22%)
	12 (75%)

	
	
	средний
	  13(72%)
	  0

	
	
	ниже среднего
	  1 (6%)
	 0

	8
	Овладение предпосылками учебной деятельности
	высокий
	   0
	   6

	
	
	выше среднего
	  7 (39%)
	11 (81%)

	
	
	средний
	    8 (44%)
	   1  (19%)

	
	
	ниже среднего
	     3 (17%)
	 0

	
	Итого по группе в среднем


	высокий

выше среднего

средний

ниже среднего
	   0

8 (44%)

  9(50%)

  1 (6%)
	 7 (39%)    11(61%)

 0  

0


Анализ выполнения программы за 2011-2012 учебный год  

В 2011-2012 учебном году детский сад работал по новой основной образовательной программе, проходили апробацию и систему мониторинга, В прошедшем учебном году диагностика проводилась с помощью:

· Мониторинг образовательного процесса на основе наблюдения и анализа продуктов детских видов  деятельности.
· Мониторинг детского развития на основе наблюдения педагога и при помощи мониторинга качества освоения программы ( по интегративным качествам) по А.Ю. Афонькиной  мониторинга образовательного процесса. Сводная таблица показала хороший уровень знаний детей.
Особенно хочется отметить такие области, как «Здоровье» и «Социализация», по которым были проведены тематические проверки, показавшие хорошую работу педагогов и хорошие знания и умения детей. На результаты работы этих областей отразилось и то, что коллектив основными задачами на 2011-2012 уч. год взял и «Физическое развитие детей через охрану здоровья и формирование основы культуры здоровья» и « Социально-личностное развитие детей через освоение первоначальных представлений социального характера и включение детей в систему социальных отношений( социализация). Показатели среднего уровня развития в областях «Безопасность», «Художественное творчество».
Результаты изучения готовности к обучению в школе 
Большинство выпускников ДОУ поступают в Головинскую СОШ и достаточно хорошо адаптируются в новых условиях. Педагогический коллектив поддерживает связь с учителями школ, в которые поступают наши выпускники. Педагоги отмечают, что у детей из нашего детского сада сформирован достаточно высокий  уровень учебной деятельности.

Особое внимание коллектив ДОУ уделяет адаптации вновь поступивших детей. Наше дошкольное учреждение осуществляет приём детей раннего возраста с 1 года. Процесс перехода ребёнка из семьи сложен. Основные трудности возникают в период привыкания к режиму  дошкольного учреждения. Приём вновь поступивших детей проводился по графику, согласованному с родителями. Медицинским персоналом ведётся постоянный контроль за физическим и психическим состоянием здоровья детей. Работниками ДОУ заполняются адаптационные листы, в которых отмечается  эмоциональное, физическое и психическое состояние воспитанников (настроение, сон, как  кушает, играет и т.д.) Во время адаптации детей родители находились вместе с детьми, что способствовало  более лёгкой адаптации к условиям  детского сада. Воспитатели оказывали эмоциональную поддержку детям, способствовали постепенному привыканию детей к ДОУ. 

9.
Состояние здоровья детей, меры по охране и укреплению здоровья
Приоритетным направлением в работе ДОУ является укрепление здоровья и психофизическое развитие детей. 

Квалифицированный медицинский персонал строго следит за состоянием здоровья воспитанников. В ДОУ имеется медицинский кабинет, прививочный кабинет, укомплектованный необходимым инструментарием и оборудованием.

	Группы здоровья
	Количество детей,%

	1 группа здоровья
	39 %

	2 группа здоровья
	49 %

	3 группа здоровья  
	12 %


В школу выпустилось 19 чел., 12 чел. -  с 1 группой здоровья, 7 – с 2 группой здоровья и  0– с 3 группой, т.е. практически здоровые дети. 
Основные направления деятельности по охране и укреплению здоровья:

•
рациональная организация психолого-педагогического процесса в соответствии с санитарными нормами и возрастными особенностями воспитанников;

•
повышение двигательной активности;

•
организация рационального питания;

•
формирование ценности здоровья и здорового образа жизни;

•
профилактика заболеваний (профилактические прививки).  

В детском саду созданы все условия для укрепления и сохранения здоровья детей:

•
гибкий режим дня;

•
ежедневная утренняя гимнастика, ежедневная гимнастика после сна, физкультурные занятия, физкультминутки /ежедневно/, подвижные игры, прогулки,  физкультурные досуги;

•
дыхательная гимнастика;

•
закаливающие процедуры (вдыхание паров чеснока и лука во время сезонного подъема ОРВИ, воздушные ванны /перед сном, после сна/);

•
витаминизация блюд (витамин С, отвар шиповника);

•
проветривание помещений;

•
профилактика плоскостопия, осанки детей /ежедневно/.

10.
Социальная активность и социальное партнёрство
Коллектив детского сада, родители и воспитанники участвуют в различных методических и спортивно-массовых мероприятиях, проводимых в поселке Головино.

В мае воспитанники активно участвовали в мероприятиях, посвященных празднованию 9 мая.

Были задействованы в концерте ко дню защиты детей 1 июня.

Главным и основным партнером дошкольного учреждения остается родительская общественность, так же коллектив ДОУ сотрудничает со следующими организациями поселка Головино (см. схему).


[image: image5]
11.
Формы и методы организации работы с родителями
В дошкольном учреждении сложилась определенная система работы с родителями.

Основные направления по работе с родителями

	Блоки
	Формы

	Педагогическое просвещение родителей
	Родительские собрания, консультации, индивидуальные консультации, информационные стенды, анкетирование, беседы.

	Включение родителей в деятельность ДОУ
	Конкурсы, викторины, совместные мероприятия, нахождение родителей в группе вместе с детьми во время адаптационного периода, праздники: День Матери, День здоровья, День знаний, День семьи, День защиты детей, Проводы зимы; утренники, групповые поездки в музеи г. Владимира, привлечение в групповые дела (оборудование тематических уголков, пошив кукольной одежды, ремонт книг, изготовление наглядного материала).


12.
Основные сохраняющиеся проблемы образовательного учреждения
В 2011/2012 г. остались не решенными проблемы, связанные с материально-технической базой учреждения:

- ремонт музыкального зала ;

- замена оконных рам;

-замена светильников с лампами накаливания на светильники с люминисцентными лампами;

- оснащение детского сада современной детской мебелью;

-  частичное оснащение образовательного процесса современными игрушками и пособиями в соответствии с методическими требованиями;
- не завершен ремонт прогулочных площадок и спортивной площадки;
- создание системы видеонаблюдения.

Основные направления ближайшего развития МДОУ «Детский сад «Малыш» поселка Головино»
Основные тенденции развития нашего ДОУ связаны с организацией воспитательно-образовательной работы дошкольного учреждения, направленные на развитие личности ребенка и сохранения его здоровья.

Продолжить работу по развитию материально-технической базы:

•
оборудование спортивной площадки; прогулочных площадок;
•
ремонт здания, замена старых оконных конструкций; 

•
замена мебели;

•
приобретение современных игрушек и методических пособий;
•
ремонт музыкального зала .

В дальнейшем предполагается: 

•
продолжить работу по обновлению содержания и улучшению качества образования;

•
повысить уровни профессиональных знаний и умений педагогов;

•
создать психологический комфорт для всех участников педагогического процесса;

Заведующий МДОУ

 «Детский сад «Малыш»

п. Головино» 

Г.Н.Тябина
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